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Da oltre 30 anni, Margotta Group  
è il partner ideale per la formazione 

e la consulenza delle imprese 
fornendo soluzioni concrete mirate 

alla crescita aziendale 

 

 

 

 

 

       



 

                                                                                                                                                                                                                                                       

FORMAZIONE FINANZIATA FORMATEMP         

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

TITOLO CORSO DURATA 
PERIODO DI 

SVOLGIMENTO 
COSTO 

Impiegato Addetto alla 
contabilità 

56 ore Settembre/ottobre GRATUITO 

Segreteria di Direzione 56 ore Settembre/ottobre GRATUITO 

Impiegato Ufficio 
Personale 

56  ore 
Settembre/ottobre 

GRATUITO 

Operatore di Magazzino 56 ore Settembre/ottobre GRATUITO 

Operatore di vendita 56 ore Settembre/ottobre GRATUITO 

Impiegato addetto alla 
contabilità 

56 ore 
Settembre/ottobre 

GRATUITO 

Segreteria di Direzione 56 ore Settembre/ottobre GRATUITO 

Impiegato Ufficio 
Personale 

56 ore 
Settembre/ottobre 

GRATUITO 

    Operatore di magazzino 56 ore 
Settembre/ottobre 

GRATUITO 



 

 

 

 

FORMAZIONE OBBLIGATORIA, A NORMA DEL D.M. 388/2003 
 
 

Corso antincendio 
 

 
Tipo di rischio  teoria  totale ore 

Corso di Formazione basso 5 ore  
5 

Corso di Formazione medio 5 ore 8 

Aggiornamento basso/medio  max 3 
 
 

Corso Primo soccorso aziendale 
 

 
Classe di rischio (A, B, C) totale ore 

Corso di Formazione A 16 

Corso di Formazione B, C 12 

Aggiornamento* A 6 

Aggiornamento* B, C 4 

 

*L’aggiornamento ha cadenza triennale 
 

Formazione neoassunti 
 

 

Durata 

 

Contenuti 

 

2 ore 

La gestione del rischio aziendale: i soggetti coinvolti, 
la valutazione dei rischi ….ecc… 

 

 

 

 

 



 

 

 

RLS 

 

Durata Contenuti 

 

32 ore 

Legislazione generale e speciale in materia di salute e 
sicurezza sul lavoro; principali soggetti coinvolti e i 
relativi obblighi; definizione e individuazione dei 
fattori di rischio; valutazione dei rischi; 
individuazione delle misure tecniche, organizzative e 
procedurali di prevenzione e protezione; aspetti 
normativi dell’attività di rappresentanza dei 
lavoratori 

Aggiornamento 4 ore annue 
(aziende che occupano da 15 

a 50 dipendenti)  
Aggiornamento 

Aggiornamento 8 ore annue 
(aziende che occupano più 

di 50 dipendenti 
Aggiornamento 

 

Corso RSPP Datore di Lavoro 

Durata Contenuti 

 

16 ore 

Quadro normativo in materia di sicurezza dei 
lavoratori e la responsabilità civile e penale; gli 
organi di vigilanza e di controlli nei rapporti con le 
aziende; la tutela assicurativa, le statistiche ed il 
registro degli infortuni i rapporti con i 
rappresentanti dei lavoratori; appalti, lavoro 
autonomo e sicurezza;  la valutazione dei rischi;  
La prevenzione incendi ed i piani di emergenza;  la 
prevenzione sanitaria l'informazione e la formazione 
dei lavoratori.   

 
 
Periodo di svolgimento: SETTEMBRE/OTTOBRE 2011  
E’ possibile concordare date e sedi a seconda delle esigenze. 
 
Per Informazioni a supporto degli adempimenti obbligatori relativi ala Vostra azienda: 
Dott. Lorenzo Scrivano, Responsabile Area Formazione Margotta Group 
T 051.613 01 01 F 051 59 03 11 E l.scrivano@margo.it 
  

 



 

 

 

 

SCHEDA DI ADESIONE 
 

Ragione sociale 

 

___________________________________________________________ 

Recapiti telefonici 

 

___________________________________________________________ 

Email 

 

___________________________________________________________ 

Settore di appartenenza 

 

___________________________________________________________ 

Corso/i al/ai quale/i si 
intende partecipare 

 

 

___________________________________________________________ 

Numero di partecipanti 

 

___________________________________________________________ 

Cognome e nome dei 
partecipanti 

 

 

___________________________________________________________ 

«Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nella presente scheda di iscrizione 
in base all’art. 13 del D.Lgs. 196/2003». 

    

Luogo e data _________________________________ 

 

Firma dell’azienda __________________________ 

 

 


